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 المالية المدفوعات ومراجعة دقيقت

 

 أنواع المدفوعات وأسس القياس المحاسبي للمدفوعات 

 .أهمية إدارة المدفوعات المالية •

 .الإطار القانوني والتنظيمي الذي يحكم المدفوعات المالية •

 .أنواع المدفوعات المالية •

المدفوعات وعلاقتها بالمصررررروفات وا صرررروق والتدفقات النقدية  •

 .الخارجة

 .انواع الدورات المستندية للمدفوعات •
 

 الرقابة الداخلية على المصروفات والمدفوعات المالية 

 .COSOالعام للرقابة الداخلية وفقا لمفهوم  الإطار •

 .المصروفات العامة ىالرقابة الداخلية عل •

 .صرف الأجور والمرتبات علىالرقابة الداخلية  •

 .المدفوعات من السلف علىالرقابة الداخلية  •
 

 مقدمة في التدقيق ومراجعة المدفوعات المالية

 .مفاهيم أساسية في التدقيق المالي والمراجعة •

 .أنواع التدقيق •

 .في ضمان الشفافية ودورهاهمية التدقيق الداخلي  •

 .الخطوات الأساسية لإجراء التدقيق المالي •

 .تقييم الضوابط الداخلية وإدارة المخاطر •

 .عملية التدقيق ومراجعة المدفوعات المالية •
 

 إدارة المخاطر والكشف عن الاحتيال في المدفوعات المالية 

 .الماليةفهم أهمية دقة وسلامة المدفوعات  •

 .اهم مخاطر المرتبطة بالمدفوعات المالية •

 .المحاسبة الإبداعية مفهوم وطرق •

 .طرق المحاسبة الإبداعية في مجاق المدفوعات المالية •
 

 التقارير والامتثال في المدفوعات المالية

 .ونتائج تقرير تدقيق ومراجعة المدفوعات المالية •

 .إرشادات لإعداد تقارير فعالة عن تدقيق المدفوعات المالية •

 .توصيق النتائج بفعالية للأطراف المعنية •

 .ضمان ا متثاق مع معايير وتشريعات التدقيق المالي •

 

 مدراء التدقيق ونوابهم ومساعديهم. -

 المسؤولين في دوائر التدقيق. -

 العاملين في مجاق التدقيق الداخلي والخارجي. -

 رؤساء المجموعات التدقيق. -

 أعضاء لجنة التدقيق. -

 مدراء المالية والرقابة. -

 مسؤولي إدارة المخاطر. -

الموظفون الماليون والمحاسررربون المسرررؤولون عن تدقيق  -

 .المدفوعات والصرف

 .موظفو الرواتب من إدارات الموارد البشرية -

 

 :تمكين المشاركين من تحقيق الأهداف التالية
والأدوات والتقنيات    فهم شررامق لأسرراسرريات التدقيق المالي -

 المستخدمة في عمليات التدقيق.

أهمية مراجعة المدفوعات المالية كجزء أسراسي من عملية  -

 التدقيق المالي، وكيفية تنفيذها بفعالية وفاعلية.

تعزيز مهرارات التواصرررررق والتعاون بين أعضررررراء فريق  -

 .التدقيق

  تحسرررررين عمليرات التردقيق ومراجعرة المردفوعرات المراليرة -

 الثقة بين المساهمين والجهات المعنية.  وتعزيز

تطوير مهارات وقدرات موظفي المؤسرررسرررة في مجا ت   -

التردقيق المرالي ومراجعرة المردفوعرات، ممرا يعزز كفراءة 

 العمق والإنتاجية.

 
 (إسطنبوق) 2025يوليو  24 – 20

 )دبي( 2025أكتوبر  2 –سبتمبر  28

 (إسطنبوق) 2025نوفمبر  27 – 23

 التاريخ         

 

 الموعد                     ظهرا  2:00صباحا الى  9:00

 لغة النشاط    عربي والمصطلحات )عربي، انجليزي(

 التكلفة          ألفان وتسعمائة وخمسون دو ر أمريكي $ 2950

كثر  3% في حالة تسجيل  20خصم   مشاركين أو أ

 


